
Unidade de Medida

Quantidade total a contratar 

(em função da unidade de 

medida)

posto 27

1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

3 Salário Normativo da Categoria Profissional

4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

5 Data base da categoria (dia/mês/ano)

1 Valor (R$)

A                                2.657,55 

B

C

D

E

G

                               2.657,55 

2.1 Valor (R$)

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%                                  221,37 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%                                  295,25 

19,44%                                  516,62 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%) Valor (R$)

A INSS 20,00%                                  634,83 

B Salário Educação 2,50%                                    79,35 

C SAT 3,00%                                    95,22 

D SESC ou SESI 1,50%                                    47,61 

E SENAI - SENAC 1,00%                                    31,74 

F SEBRAE 0,60%                                    19,04 

G INCRA 0,20%                                      6,34 

H FGTS 8,00%                                  253,93 

36,80%                                1.168,09 

2.3 Valor (R$)

A                                    66,75 

B                                  295,80 

C                                  170,00 

D                                    14,00 

E                                      4,48 

                                 551,03 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários.

Benefícios Mensais e Diários

Transporte

Auxílio-Refeição/Alimentação

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições.

Total 

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Outros (especificar)

Total

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Composição da Remuneração

Salário-Base

Adicional de Periculosidade

Identificação do Serviço

Assistência Médica

Assistência Odontológica

Total

Seguro de Vida

Tipo de Serviço

Motorista de caminhão a partir de 25m3

7825-10

Total

Adicional de Insalubridade

Motorista de caminhão a partir de 25m3

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
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2 Valor (R$)

2.1                                  516,62 

2.2                                1.168,09 

2.3                                  551,03 

                               2.235,74 

3 Valor (R$)

A Aviso Prévio Indenizado 0,41%                                    10,89 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8,00%                                      0,87 

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,16%                                      4,25 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,84%                                    48,89 

E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado 36,80%                                    17,99 

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,04%                                    80,78 

                                 163,67 

4.1 Valor (R$)

A Substituto na cobertura de Férias 0,92%                                    46,52 

B Substituto na cobertura de Ausências Legais 0,55%                                    27,81 

C Substituto na cobertura de Licença-Paternidade 0,02%                                      1,01 

D Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho 0,33%                                    16,68 

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11%                                      5,61 

F Substituto na cobertura de Outras ausências (especificar)                                          -   

                                   97,63 

4.2 Valor (R$)

A                                          -   

                                         -   

4 Valor (R$)

4.1                                    97,63 

4.2                                          -   

                                   97,63 

5 Valor (R$)

A Uniformes                                    83,76 

B Materiais

C Equipamentos

D Outros (especificar)

                                   83,76 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários

Total

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Provisão para Rescisão

Total 

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Substituto nas Ausências Legais

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Total

Substituto na Intrajornada

Total

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentação

Substituto na Intrajornada

Total

Módulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Total 
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A Custos Indiretos 5,00%                                  261,91 

B Lucro 6,00%                                  330,01 

C Tributos 8,65%                                  552,07 

C.1. Tributos Federais (especificar)                                          -   

C.1.A. PIS 0,65%                                    41,49 

C.1.B. COFINS 3,00%                                  191,47 

C.2. Tributos Estaduais (especificar)                                          -   

C.3. Tributos Municipais (especificar)                                          -   

C.3.A. ISS 5,00%                                  319,12 

21,84%                                1.143,99 

Valor (R$)

A                                2.657,55 

B                                2.235,74 

C                                  163,67 

D                                    97,63 

E                                    83,76 

                               5.238,35 

F                                1.143,99 

                               6.382,33 

Módulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D + E)

Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado 

Total 

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente
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Unidade de Medida

Quantidade total a contratar 

(em função da unidade de 

medida)

posto 1

1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

3 Salário Normativo da Categoria Profissional

4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

5 Data base da categoria (dia/mês/ano)

1 Valor (R$)

A                                2.218,06 

B

C

D

E

G

                               2.218,06 

2.1 Valor (R$)

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%                                  184,76 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%                                  246,42 

19,44%                                  431,18 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%) Valor (R$)

A INSS 20,00%                                  529,84 

B Salário Educação 2,50%                                    66,23 

C SAT 3,00%                                    79,47 

D SESC ou SESI 1,50%                                    39,73 

E SENAI - SENAC 1,00%                                    26,49 

F SEBRAE 0,60%                                    15,89 

G INCRA 0,20%                                      5,29 

H FGTS 8,00%                                  211,93 

36,80%                                  974,92 

2.3 Valor (R$)

A                                    93,12 

B                                  295,80 

C                                  170,00 

D                                    14,00 

E                                      4,48 

                                 577,40 

Assistência Médica

Assistência Odontológica

Seguro de Vida

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições.

Total 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários.

Benefícios Mensais e Diários

Transporte

Auxílio-Refeição/Alimentação

Outros (especificar)

Total

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Total

Salário-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

5101-05

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Composição da Remuneração

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço

Supervisor de Transporte/Frota

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Supervisor de Transporte/Frota
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2 Valor (R$)

2.1                                  431,18 

2.2                                  974,92 

2.3                                  577,40 

                               1.983,50 

3 Valor (R$)

A Aviso Prévio Indenizado 0,41%                                      9,09 

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8,00%                                      0,72 

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,16%                                      3,54 

D Aviso Prévio Trabalhado 1,84%                                    40,81 

E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado 36,80%                                    15,01 

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 3,04%                                    67,42 

                                 136,59 

4.1 Valor (R$)

A Substituto na cobertura de Férias 0,92%                                    39,91 

B Substituto na cobertura de Ausências Legais 0,55%                                    23,85 

C Substituto na cobertura de Licença-Paternidade 0,02%                                      0,86 

D Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho 0,33%                                    14,31 

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,11%                                      4,82 

F Substituto na cobertura de Outras ausências (especificar)                                          -   

                                   83,75 

4.2 Valor (R$)

A                                          -   

                                         -   

4 Valor (R$)

4.1                                    83,75 

4.2                                          -   

                                   83,75 

5 Valor (R$)

A Uniformes                                    83,76 

B Materiais

C Equipamentos

D Outros (especificar)

                                   83,76 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)

Substituto na Intrajornada

Total

Módulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Total 

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Substituto na Intrajornada

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentação

Total

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Total

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Substituto nas Ausências Legais

Total 

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários

Total

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Provisão para Rescisão

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
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A Custos Indiretos 5,00%                                  225,28 

B Lucro 6,00%                                  283,85 

C Tributos 8,65%                                  474,85 

C.1. Tributos Federais (especificar)                                          -   

C.1.A. PIS 0,65%                                    35,68 

C.1.B. COFINS 3,00%                                  164,69 

C.2. Tributos Estaduais (especificar)                                          -   

C.3. Tributos Municipais (especificar)                                          -   

C.3.A. ISS 5,00%                                  274,48 

21,84%                                  983,98 

Valor (R$)

A                                2.218,06 

B                                1.983,50 

C                                  136,59 

D                                    83,75 

E                                    83,76 

                               4.505,66 

F                                  983,98 

                               5.489,63 

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D + E)

Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado 

Total 

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3 - Provisão para Rescisão
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Unidade de Medida

Quantidade total a contratar 

(em função da unidade de 

medida)

posto 4

1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas)

2 Classificação Brasileira de Ocupações (CBO)

3 Salário Normativo da Categoria Profissional

4 Categoria profissional (vinculada à execução contratual)

5 Data base da categoria (dia/mês/ano)

1 Valor (R$)

A                                2.657,55 

B

C

D

E

G

                               2.657,55 

2.1 Valor (R$)

A 13º (décimo terceiro) Salário 8,33%                                  221,37 

B Férias e Adicional de Férias 11,11%                                  295,25 

19,44%                                  516,62 

2.2 GPS, FGTS e outras contribuições Percentual (%) Valor (R$)

A INSS 20,00%                                  634,83 

B Salário Educação 2,50%                                    79,35 

C SAT 3,00%                                    95,22 

D SESC ou SESI 1,50%                                    47,61 

E SENAI - SENAC 1,00%                                    31,74 

F SEBRAE 0,60%                                    19,04 

G INCRA 0,20%                                      6,34 

H FGTS 8,00%                                  253,93 

36,80%                                1.168,09 

2.3 Valor (R$)

A                                    66,75 

B                                  295,80 

C                                  170,00 

D                                    14,00 

E                                      4,48 

                                 551,03 

Assistência Médica

Assistência Odontológica

Seguro de Vida

Total

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS) e outras contribuições.

Total 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários.

Benefícios Mensais e Diários

Transporte

Auxílio-Refeição/Alimentação

Outros (especificar)

Total

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

Total

Salário-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

7825-10

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Composição da Remuneração

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

Identificação do Serviço

Tipo de Serviço

Motorista de caminhão a partir de 25m3 - julho a novembro em ano de eleições

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Motorista de caminhão a partir de 25m3
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2 Valor (R$)

2.1                                  516,62 

2.2                                1.168,09 

2.3                                  551,03 

                               2.235,74 

3 Valor (R$)

A Aviso Prévio Indenizado 0,00%                                          -   

B Incidência do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 8,00%                                          -   

C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00%                                          -   

D Aviso Prévio Trabalhado 0,00%                                          -   

E Incidência de GPS, FGTS e outras contribuições sobre o Aviso Prévio Trabalhado 36,80%                                          -   

F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,00%                                          -   

                                         -   

4.1 Valor (R$)

A Substituto na cobertura de Férias 0,00%                                          -   

B Substituto na cobertura de Ausências Legais 0,55%                                    26,91 

C Substituto na cobertura de Licença-Paternidade 0,00%                                          -   

D Substituto na cobertura de Ausência por acidente de trabalho 0,00%                                          -   

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,00%                                          -   

F Substituto na cobertura de Outras ausências (especificar)                                          -   

                                   26,91 

4.2 Valor (R$)

A                                          -   

                                         -   

4 Valor (R$)

4.1                                    26,91 

4.2                                          -   

                                   26,91 

5 Valor (R$)

A Uniformes                                  142,61 

B Materiais

C Equipamentos

D Outros (especificar)

                                 142,61 

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)

Substituto na Intrajornada

Total

Módulo 5 - Insumos Diversos

Insumos Diversos

Total 

Módulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Substituto na Intrajornada

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso e alimentação

Total

Quadro-Resumo do Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Custo de Reposição do Profissional Ausente

Substituto nas Ausências Legais

Total

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

Substituto nas Ausências Legais

Total 

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de Férias

GPS, FGTS e outras contribuições

Benefícios Mensais e Diários

Total

Módulo 3 - Provisão para Rescisão

Provisão para Rescisão

Quadro-Resumo do Módulo 2 - Encargos e Benefícios anuais, mensais e diários

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários
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A Custos Indiretos 5,00%                                  253,14 

B Lucro 6,00%                                  318,96 

C Tributos 8,65%                                  533,57 

C.1. Tributos Federais (especificar)                                          -   

C.1.A. PIS 0,65%                                    40,10 

C.1.B. COFINS 3,00%                                  185,05 

C.2. Tributos Estaduais (especificar)                                          -   

C.3. Tributos Municipais (especificar)                                          -   

C.3.A. ISS 5,00%                                  308,42 

21,84%                                1.105,67 

Valor (R$)

A                                2.657,55 

B                                2.235,74 

C                                          -   

D                                    26,91 

E                                  142,61 

                               5.062,81 

F                                1.105,67 

                               6.168,47 

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

Módulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D + E)

Módulo 6 – Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado 

Total 

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mão de obra vinculada à execução contratual (valor por empregado)

Módulo 1 - Composição da Remuneração

Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Módulo 3 - Provisão para Rescisão
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Serviço Extraordinário

Valores Referenciais

Categoria Profissional

Remuneração mensal 2.657,55                 2.218,06                 

13º Salário, Férias e Adicional de Férias 19,44% 516,62                    19,44% 431,19                    

GPS, FGTS e outras contribuições 36,80% 1.168,09                 36,80% 974,92                    

Subtotal1 4.342,26                 3.624,17                 

Custos Indiretos, Tributos e Lucro 21,84% 948,30                    21,84% 791,48                    

Subtotal2 5.290,56                 4.415,65                 

hora normal 220 24,04                      220 20,07                      

hora extra segunda a sábado 50% 36,06                      50% 30,11                      

hora extra domingos e feriados 100% 48,08                      100% 40,14                      

transporte (2 conduções) 10,40                      10,40                      

Custos Indiretos, Tributos e Lucro 21,84% 2,27                        21,84% 2,27                        

vale transporte - hora extra 12,67                      12,67                      

alimentação 13,60                      13,60                      

Custos Indiretos, Tributos e Lucro 21,84% 2,97                        21,84% 2,97                        

vale alimentação - hora extra 16,57                      16,57                      

Ano Eleitoral 

Categoria Profissional

segunda a sexta 135 4.868,10                 8 240,88                    

total c/ horas extras - seg-sex 4.868,10                 240,88                    

sábados 48 1.730,88                 8 240,88                    

vale transporte 6 76,02                      1 12,67                      

vale alimentação 6 99,42                      1 16,57                      

total c/ horas extras - sábados 1.906,32                 270,12                    

domingos e feriados 48 2.307,84                 8 321,12                    

vale transporte 6 76,02                      1 12,67                      

vale alimentação 6 99,42                      1 16,57                      

total c/ horas extras - dom/fer 2.483,28                 350,36                    

total por categoria profissional 9.257,70                 861,36                    

Total Ano Eleitoral 10.119,06               

Ano Não Eleitoral

Categoria Profissional

segunda a sexta 85 3.065,10                 5 150,55                    

total c/ horas extras - seg-sex 3.065,10                 150,55                    

sábados 30 1.081,80                 5 150,55                    

vale transporte 6 76,02                      1 12,67                      

vale alimentação 6 99,42                      1 16,57                      

total c/ horas extras - sábados 1.257,24                 179,79                    

domingos e feriados 30 1.442,40                 5 200,70                    

vale transporte 6 76,02                      1 12,67                      

vale alimentação 6 99,42                      1 16,57                      

total c/ horas extras - dom/fer 1.617,84                 229,94                    

total por categoria profissional 5.940,18                 560,28                    

Total Ano Eleitoral 6.500,46                 

Motorista de caminhão a partir de 25m3 Supervisor de Transporte/Frota

Motorista de caminhão a partir de 25m3 Supervisor de Transporte/Frota

Motorista de caminhão a partir de 25m3 Supervisor de Transporte/Frota
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Diárias

Ano Não Eleitoral

valor repasse 125,00                   250,00                   

desconto transporte -                        10,40                     

desconto alimentação 13,60                     13,60                     

Subtotal 111,40                   226,00                   

Custos Indiretos, Tributos e Lucro 21,84% 24,32                     21,84% 49,35                     

custo por diária 135,72                  275,35                  

Valor Total por tipo de Diária 50 6.786,00                2755 758.589,25            

Valor Total das Diárias 765.375,25           

Ano Eleitoral

valor repasse 125,00                   250,00                   

desconto transporte -                        10,40                     

desconto alimentação 13,60                     13,60                     

Subtotal 111,40                   226,00                   

Custos Indiretos, Tributos e Lucro 21,84% 24,32                     21,84% 49,35                     

custo por diária 135,72                  275,35                  

Valor Total por tipo de Diária 120 16.286,40              3444 948.305,40            

Valor Total das Diárias 964.591,80           

Sem pernoite Com pernoite

Sem pernoite Com pernoite
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Postos Regulares - tópico 1.3.1

item especificação valor mensal 

unitário

quantidade valor mensal valor anual

1 Motorista de caminhão a partir de 25m3 6.382,33           27 172.322,91       2.067.874,92    

2 Supervisor de Transporte/Frota 5.489,63           1 5.489,63           65.875,56         

total 28 177.812,54       2.133.750,48    

Acréscimo Temporário - tópico 1.3.2.1

item especificação valor mensal 

unitário

quantidade valor mensal valor total

(5 meses)

3 Motorista de caminhão a partir de 25m3 - julho a 

novembro em ano de eleições

            6.168,47 4           24.673,88         123.369,40 

total 4 24.673,88         123.369,40       

Serviço Extraordinário - tópico 1.3.2.2

item especificação valor anual

4 Ano Eleitoral 10.119,06         

5 Ano Não Eleitoral 6.500,46           

total 16.619,52         

Concessão de Diárias - tópico 1.3.3

item especificação valor anual

6 Ano Não Eleitoral 765.375,25       

7 Ano Eleitoral 964.591,80       

total 1.729.967,05    

Postos Regulares - tópico 1.3.1 2.133.750,48    

Serviço Extraordinário - tópico 1.3.2.2 6.500,46           

Concessão de Diárias - tópico 1.3.3 765.375,25       

total 2.905.626,19    

Postos Regulares - tópico 1.3.1 2.133.750,48    

Acréscimo Temporário - tópico 1.3.2.1 123.369,40       

Serviço Extraordinário - tópico 1.3.2.2 10.119,06         

Concessão de Diárias - tópico 1.3.3 964.591,80       

total 3.231.830,74    

Total estimado da contratação - 24 meses

Resultado da Estimativa

Ano Não Eleitoral

Ano Eleitoral

Quadro Resumo - valor total estimado

6.137.456,93                                                      

Elaborado em 10/06/2024


